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Ob upostevaniju:

- in spostovanju pobude, ki jo je dalo Gorsko drustvo Triglavski prijatelji leta 1872 v Bohinju za ustanovitev drustva z
namenom "zanimanje za gorske izlete buditi in jih olajsati",

- ustanovitve Slovenskega planinskega drustva leta 1893 v Ljubljani, "da bi ohranili slovensko lice slovenskim goram"
in njegovega nasledstva,

- da je planinstvo del identitete in tradicije slovenske nacije,

-4.,7.,9.in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS §t. 64/2011) in Statuta Planinske zveze Slovenije

je skups¢ina Planinske zveze Slovenije 14. aprila 2012 v OrmoZu sprejela in skup$¢ina 16. aprila 2016 v Crni na
Koroskem spremenila in dopolnila

STATUT PLANINSKE ZVEZE SLOVENLIE,

ki je vpisana v register drustev pri Upravni enoti Ljubljana pod zaporedno Stevilko 1041.

A. SPLOSNE DOLOCBE
1. clen

(opredelitev PZS)
(1) Planinska zveza Slovenije (v nadaljevanju: PZS) je prostovoljna zveza drustev, ustanovljena v skladu z zakonom, ki
ureja drustva. Glavna dejavnost PZS je povezovanje drustev in zagotavljanje pogojev za planinstvo v Sloveniji ter
mednarodnem prostoru. Goji slovensko planinsko izrocilo, izvaja prostovoljsko delo in deluje kot del civilne druzbe, v
javnem interesu in kot nacionalna panozna zveza s podrocja planinstva.
(2) PZS ne deluje na strankarskem in verskem podrocju.

2. clen
(ime in sedez)
(1) Ime zveze je Planinska zveza Slovenije, kratica pa PZS. Angleski prevod imena PZS je Alpine Association of Slovenia.
(2) Sedez PZS je v Ljubljani.

3. ¢clen
(predmet statuta)
(1) Ta statut ureja delovanje PZS in razmerja med PZS ter drustvi, ki so njeni ustanovitelji in ¢lani.

4. clen

(pomen izrazov)
(1) 1zrazi, uporabljeni v tem statutu, imajo naslednji pomen:
(2) planinstvo/gornistvo (uporabljamo ju kot sopomenki) je Sportna, gospodarska, raziskovalna, naravovarstvena,
zascitno-reSevalna, humanitarna in kulturna dejavnost, povezana z gorsko naravo,
(3) dejavnosti in podrocja (v nadaljevanju: dejavnosti) v drustvih in PZS so planinarjenje, alpinizem, Sportno plezanje,
turno smucanje, turno kolesarjenje in drugi gorski Sporti, pohodnistvo, nepoklicno vodnistvo, gradnja, vzdrZevanje,
opremljanje in upravljanje planinskih poti, planinskih ko¢ (vkljuéno z gostinstvom in nastanitvami), plezalis¢ in
plezalnih sten, spoznavanje in varovanje gorske narave, zaloZnistvo, informiranje, arhivska ter muzejska dejavnost in
druge dejavnosti v objektih in naravi,
(4) planinske akcije (v nadaljevanju: akcije) so planinski izleti, planinski pohodi, planinske ture, planinski tabori,
alpinisticni, Sportnoplezalni, turnokolesarski in planinskoorientacijski vzponi in spusti, turni smuki, tekmovanja, tecaji
in usposabljanja, odprave v tuja gorstva, delovne akcije, sestanki, zbori, prireditve, razstave, predavanja, srecanja in
druge akcije,



(5) planinsko drustvo (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno zdruZzenje posameznikov, ustanovljeno v skladu z
zakonom, ki ureja drustva, katerega glavna dejavnost, opredeljena v njegovem temeljnem aktu, je planinstvo ali
njegov del iz drugega odstavka tega ¢lena, kar je razvidno tudi iz imena drustva, in je ¢lan PZS. Drustvo, ki deluje samo
na ozjem podrocju planinstva, je drustvo, ki deluje samo na podrocdju alpinizma, Sportnega plezanja, gorskega
reSevanja, turnega smucanja, turnega kolesarjenja ali drugega gorskega Sporta.

(6) planinska organizacija so med seboj organizacijsko povezani posamezniki, drustva, organi PZS in strokovna sluzba.
(7) Opredelitev fizicnih oseb v tem statutu je nevtralna in se nanasa na pripadnike obeh spolov. Vsak izraz v ednini se
lahko, kjer je to potrebno, uporabi tudi v mnozini in obratno.

5. ¢clen

(poslanstvo in vrednota)
(1) Poslanstvo planinske organizacije je: Planinstvo kot nacin Zivljenja.
(2) Castni kodeks slovenskih planincev (v nadaljevanju: kodeks) je vrednota, ki jo spostuje ter uresni¢uje planinska
organizacija in je kot priloga sestavni del tega statuta.
(3) Nacela delovanja organov PZS in strokovne sluzbe so zlasti:
a) celovito planinstvo in njegova promocija,
b) usmerjenost k drustvom,
c) usposabljanje za varnejse gibanje v gorah,
d) varovanje gorske narave ter spostovanje vrednot planinske kulture in tradicije,
e) strokovnost in sodelovanje,
f)  preglednost delovanja in
g) vkljucevanje javnosti v sprejemanje odlocitev.

6. clen

(pravna osebnost in zastopnik)
(1) PZS je samostojna in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava.
(2) PZS nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj racun.
(3) PZS lahko sklepa pogodbe s tretjimi osebami v imenu in na racun posameznih drustev in drugih organizacij, vendar
le na podlagi njihovega pisnega pooblastila.
(4) Zastopnika PZS sta predsednik PZS in generalni sekretar PZS. Zastopata samostojno. Predsednik PZS zastopa brez
omejitev, generalni sekretar PZS ima pooblastilo za izvajanje Ze sklenjenih pogodb in zastopanje pred upravnimi
organi v zadevah, ki pomenijo realizacijo sprejetih odlocitev.

B. SIMBOLI PZS
7. clen
(simboli)
(1) Simboli PZS so: grb PZS, zastava PZS, prapor PZS in himna PZS.
(2) Prapor PZS in himna PZS sta svecana simbola PZS.

8. clen

(grb, znak, zastava, prapor in himna)
(1) Grb PZS je silhueta Jalovca, ki jo obkroza moder trak v obliki podkve z napisom Planinska zveza Slovenija. Spodaj je
moder trak povezan z belim trakom, na katerem je letnica 1893, ko je bilo ustanovljeno Slovensko planinsko drustvo.
Na vozlis¢u je bel trak oblikovan s pentljo, v kateri je kratica SPD.
(2) Znak PZS je sestavljen iz silhuete Jalovca v pravokotni obliki, v kateri je v spodnjem desnem kotu kratica SPD in
letnica 1893. Zraven je napis Planinska zveza Slovenije. Znak ima lahko razlicne postavitve in dvojezi¢ni napis.
(3) Zastava PZS je modre barve z grbom PZS.
(4) Prapor PZS je modre barve, obrobljen je z zlatim trakom. Na cCelni strani prapora je grb PZS. Na hrbtni strani
prapora je v sredisCu elipsa, v kateri je upodobljen pogled na Triglav s severa. V vogalih hrbtne strani so upodobljeni
cvetovi Zoisove zvoncice.
(5) Himna PZS je prva kitica pesmi Qj, Triglav, moj dom pesnika Matije Zemlji¢a Slavina in skladatelja Jakoba AljazZa.



C. CIUIIN NALOGE PZS
9. clen
(cilji)
(1) PZS deluje tako, da:
a) izpolnjuje in uresnicuje vsebine 1. ¢lena ter planinstvo in planinske akcije iz 4. ¢lena tega statuta,
b) deluje v dobro drustev in njihovih ¢lanov, obiskovalcev gora in gorske narave ter
¢) jenjeno delovanje tudi v javhem interesu.

10. c¢len
(varovanje gorske narave)
(1) Poleg ustavnih in zakonskih dolocil, Alpske konvencije, spoznanj in nacel naravovarstvene stroke in priporocil IUCN
(Svetovne zveze za varstvo narave) ter lastnih strokovnih izhodiS¢ uposteva PZS pri delovanju na podrocju varstva
gorske narave tudi dolocila Tirolske deklaracije o dobri praksi v gorskih Sportih.

11. c¢len
(javni interes)

(1) Z delovanjem v javnem interesu na podrocju Sporta, varstva narave, humanitarnih dejavnosti, v mladinskem
sektorju ter na podrocju varstva pred naravnimi in drugimi nesreCami PZS omogoca in svetuje vsem obiskovalcem
gora moznost vkljuevanja v drustva, udeleZzbo na akcijah, planinskem usposabljanju ter preventivnih programih
varnosti v gorah, souporabo planinskih poti, planinskih koc, plezalnih sten ter plezalis¢, dostop do vsebin, ki so
ustvarjene z javnimi sredstvi, in sodelovanje pri oblikovanju odlocitev.

(2) Delovanje v javnem interesu je prispevek PZS k blaginji prebivalcev Slovenije.

12, ¢len
(naloge)
(1) PZS:

a) normativno ureja, organizira, povezuje, usmerja in vodi planinstvo v Republiki Sloveniji,

b) izvaja ucinkovito vodenje organov PZS in organizira strokovno sluzbo,

c) izvaja naloge in storitve, ki so jih nanjo prenesla drustva,

d) izvaja Clanski servis za uresni¢evanje pravic in obveznosti drustev in posameznikov,

e) izvaja program, v katerem se vsebine 1. ¢lena ter drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 4. ¢lena tega statuta
dopolnjujejo in prepletajo,

f) spremlja stanje, vrednoti predloge in odloca na podlagi dejstev ter pregledno poroca o svojem delu,

g) razvija Sportne zvrsti in izvaja planinske Sportne panoge,

h) doloca sistem drzavnih tekmovanj, predpisuje pogoje za nastopanje v njih, jih organizira in vodi,

i) izvaja akcije za razlicne ciljne in starostne skupine ter krepi medgeneracijsko sodelovanje,

j) prepoznava razlicne motive za ukvarjanje s planinstvom ter za njihovo uresnicevanje oblikuje partnerstva in
mreze,

k) skrbi za Planinsko, Alpinisti¢no in Sportnoplezalno 3olo ter zastopanje vsebin s podro¢ja varstva gorske narave v
vseh programih planinskega usposabljanja,

I) prepoznava dejavnike tveganja v gorah in skrbi za preventivne programe varnosti v gorah, za programe
ozavesSc€anja zdravstveno ogrozZenih obiskovalcev gora in organizira akcije za osebe s posebnimi potrebami,

m) izvaja trajnostni planinski turizem in skrbi za planinske objekte, naprave in oznake,

n) vodi in usklajuje dejavnosti urejanja planinskih poti,

o) informira in komunicira z javnostmi in jih vkljuCuje v sprejemanje odlocitev,

p) upravlja s premoZenjem PZS,

r) usposablja za delo v planinski organizaciji ter za varnejSe in naravi prijazno obiskovanje gora,

s) izvaja znanstvenoraziskovalne naloge s podrocja planinstva,

t) skrbiza varovanje gorske narave,

u) skrbi za kulturno, zaloznisko, arhivsko in muzejsko dejavnost.



13. c¢len
(programska vodila)
(1) PZS cilje in naloge uresnicuje tudi s pomocjo programskih vodil, ki so kot priloga sestavni del tega statuta.

14. clen
(pridobitna dejavnost)
(1) PZS ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izkljucne ali pretezne dejavnosti.
(2) PZS po Standardni klasifikaciji dejavnosti lahko izvaja naslednje pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za
opravljanje te dejavnosti doloca zakon:

Sifra Naziv dejavnosti

A02.100 Gojenje gozdov in druge gozdarske dejavnosti
E38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki

E39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki

F43.120 Zemeljska pripravljalna dela

G46.190 Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

G47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

G47.640 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s Sportno opremo

G47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

155.201 Pocitniski domovi in letovisc¢a

155.204 Planinski domovi in mladinska prenocisca
155.300 Dejavnost avtokampov, taborov

J58.110 Izdajanje knjig

J58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

J58.190 Drugo zaloZnistvo

J58.290 Drugo izdajanje programja

J59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J59.120 Postprodukcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, videofilmov, televizijskih oddaj
J59.130 Distribucija filmov, videofilmov, televizijskih oddaj
159.200 Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

163.120 Obratovanje spletnih portalov

163.990 Drugo informiranje

M72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije

M72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike

M73.200 Raziskovanje trga in javhega mnenja

M74.900 Drugje nerazvrscéene strokovne in tehnic¢ne dejavnosti

N77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

N77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

N77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

N79.110 Dejavnost potovalnih agencij

N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

N79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

N81.300 Urejanje in vzdrZevanje zelenih povrsin in okolice

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

084.250 Zascita in reSevanje pri pozarih in nesrecah

P85.510 IzobrazZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
P85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
P85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje




Q88.991 Dejavnost humanitarnih in dobrodelnih organizacij

R90.010 Umetnisko uprizarjanje

R90.020 Spremljajoc¢e dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R91.030 Varstvo kulturne dediséine

R91.040 Dejavnost botanicnih in Zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot

R93.110 Obratovanje Sportnih objektov

R93.120 Dejavnost Sportnih klubov

R93.190 Druge Sportne dejavnosti

R93.299 Druge nerazvrscene dejavnosti za prosti ¢as
$94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj
$94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih ¢lanskih organizacij

D. SODELOVANIJE PZS Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI
15. clen

(sodelovanje z drugimi organizacijami)
(1) PZS pri doseganju ciljev in nalog sodeluje z domacimi, tujimi in mednarodnimi organizacijami. PZS se lahko vclani
vanje, Ce je njihovo delovanje v skladu z interesi PZS in pravnim redom Republike Slovenije. Sklep o v¢lanitvi sprejme
UO PZS. Ce sodelovanje zahteva kadrovske in finanéne obveznosti PZS, sklep o vkljucitvi sprejme skup$¢ina PZS.
(2) PZS z organizacijami iz prejSnjega odstavka usklajuje svoj interes ter se z njimi dogovarja in sporazumeva o
skupnem delovanju in nastopanju. V njihovo delo se lahko vkljuujejo delegati in strokovnjaki iz vrst PZS. Imenovanje
delegatov v organe upravljanja drugih organizacij na predlog predsednika opravlja upravni odbor PZS (v nadaljevanju:
UO PZS), v strokovne organe drugih organizacij pa delegate PZS s soglasjem predsedstva PZS imenujejo pristojne
komisije. Usmeritve za sodelovanje delegatov v organih drugih organizacij sprejema predsedstvo PZS.
(3) PZS na skupscinah organizacij iz prvega odstavka tega ¢lena zastopa predsednik PZS ali od njega pooblascena
oseba.
(4) Odbor Gore in varnost je oblika rednega splosnega in strokovnega sodelovanja med Gorsko resevalno zvezo
Slovenije in PZS, ki se izvaja na podlagi medsebojnega dogovora.

E. CLANSTVOV PZS
16. clen
(v€lanitev drustva v PZS)
(1) Drustvo postane ¢lan PZS z dnem sklepa UO PZS:
a) drustvo na podlagi sklepa obcnega zbora pisno izrazi prosnjo za ¢lanstvo,
b) izpolnjuje zahteve petega odstavka 4. ¢lena tega statuta,
c) ima pravila, ki niso v nasprotju s Statutom PZS in drugimi sploSnimi akti PZS ter upostevajo kodeks in zahteve
drugega odstavka 27. ¢lena tega statuta,
d) sprejme obveznost za redno placevanje dela ¢lanarine PZS,
e) ima vsaj 30 ¢lanov drustva oz. drustva, ki delujejo samo na oZjem podrocju planinstva, vsaj 10 ¢lanov. Drustva
gorske reSevalne sluzbe lahko izkaZejo, da je vsaj 10 njihovih ¢lanov ¢lanov drugih drustev, ki so ¢lani PZS.
(2) Nova drustva se po vclanitvi vkljuéijo v program uvajanja, ki traja dve leti in poteka pod mentorstvom drustva iz
krajevno pristojnega meddrustvenega odbora planinskih drustev (v nadaljevanju: MDO PD). Mentorstvo za drustva, ki
delujejo samo na oZjem podrocju planinstva, doloci pristojna komisija.

17. c¢len

(pravice in dolZnosti drustva)
(1) Pravice drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:
a) imenujejo delegate za skupscino,
b) kandidirajo svoje ¢lane v organe PZS,
¢) seznanjajo PZS o svojih problemih in potrebah ter od nje dobivajo strokovno in organizacijsko pomog,
d) sodelujejo pri delu organov PZS,
e) imajo vpogled v dokumentacijo PZS,



f)  ob spostovanju dolZnosti lahko kandidirajo na razpisih za sredstva PZS, v skladu z razpisnimi pogoji,

g) sodelujejo z drugimi drustvi v PZS in

h) izvajajo Se druge pravice, za katere se v PZS dogovorijo.

(2) DolZnosti drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:

a) izvajajo in promovirajo planinstvo v svojem okolju, predvsem z nudenjem ustreznih in zanimivih programov
planinskih dejavnosti, usposabljanjanjem obiskovalcev gora in pospeSevanjem dela z mladimi ter dela mladih,

b) v PZS delujejo redno, aktivno in odgovorno ter prispevajo k uresnicevanju ciljev PZS,

c) se njihovi delegati udelezujejo skupscine,

d) priznavajo pristojnost in odloCitve PZS, kakor so dolocene s tem statutom,

e) PZSredno odvajajo del ¢lanarine,

f)  seznanjajo MDO PD s spremembami svojih pravil pred potrditvijo na zboru ¢lanov PD,

g) o svojem delu redno porocajo PZS ter MDO PD na enotnem obrazcu in

h) opravljajo Se druge dolZnosti, za katere se v PZS dogovorijo.

18. clen

(v€lanitev in delovanje pridruzenega drustva v PZS)
(1) Pridruzeni ¢lan PZS lahko postane drustvo ali druga organizacija iz prvega odstavka 15. ¢lena tega statuta na
podlagi sklepa svojega najvisjega organa, Ce:
a) izrazi pisno prosnjo za ¢lanstvo in
b) je njegova dejavnost povezana s planinstvom in akcijami iz 4. ¢lena tega statuta in ni v nasprotju s tem statutom.
(2) Pridruzeni ¢lan PZS sodeluje pri delu PZS in sodeluje na skupscini, nima pa glasovalne pravice. Posamezniki, ki so
¢lani pridruzenega ¢lana PZS, ne uzivajo pravic iz pravilnika iz drugega odstavka 23. ¢lena tega statuta.
(3) Visino letne ¢lanarine za pridruzene ¢lane doloci UO PZS.
(4) O vélanitvi pridruzenega ¢lana odlo¢a UO PZS.

19. clen
(prenos nalog drustev na PZS)
(1) PZS je pristojna in odgovorna za skupno uresni¢evanje nalog, ki se izvajajo na obmocju celotne drzave, ali nalog,
katerih uresnicevanje je vzajemno povezano za doseganje boljsih rezultatov dela in zagotavlja:
a) oblikovanje sistemskih resitev kakovostnega planinstva,
b) sodelovanje pri pripravi zakonov in drugih pravnih aktov, ki zadevajo planinstvo,
c) zastopanje skupnih interesov drustev in PZS pred drzavnimi organi in v mednarodnih organizacijah,
d) oblikovanje enotnega informacijskega spletnega sistema,
e) oblikovanje kategorij ¢lanstva posameznikov in vodenje centralnega imenika drustev in posameznikov po
pravilniku iz drugega odstavka 23. ¢lena tega statuta ter izvedbo ugodnosti in zavarovanja posameznikov,
f)  analizo in uporabo podatkov o delu drusteyv,
g) usposabljanje strokovnih delavcev in vzpostavitev planinskih uénih sredisc,
h) izvajanje preventivnih programov varnosti v gorah in skrb za varovanje gorske narave,
i) promocijo planinstva, kulturne, muzejske in zalozniske dejavnosti,
j)  sprejetje standardov za planinske koce, njihovo razvric¢anje, dolocitev popustov za prenocevanja ¢lanov, ki so za
ugodnosti za planinske koce s strani PZS,
k) pomoc priinformiranju drustev o javnih razpisih, ki se navezujejo na planinstvo,
[)  vzpostavitev enotnega registra nepremicnin v lasti drustev,
m) vzpostavitev enotnega vrednotenja prostovoljnega dela v planinski organizaciji,
n) vzdrZevanje planinskih poti na podlagi vsakoletnega nacrta,
0) podeljevanje priznanjin
p) druge naloge, ki jih prenese skupscina.
(2) PZS skrbi za delovanje centralnega imenika iz e) vrstice prvega odstavka tega clena v skladu s tem statutom in
zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov.



20. c¢len
(prenos nalog drustev na MDO PD)
(1) MDO PD za skupno uresnicevanje nalog, ki se izvajajo na obmocju posameznega MDO PD, zagotavlja:
a) spremljanje, usklajevanje in pospesevanje dela drustev,
b) svetovanje in mentorstvo drustvom, ki se vkljucujejo v PZS,
¢) koordinacijo izhodis¢ in dialog pri oblikovanju ciljev in nalog PZS,
d) koordinacijo in izvedbo skupnih akcij, projektov Alpske konvencije, obmejnega sodelovanja in akcij komisij po
predhodnem dogovoru,

e) skupno vzdrievanje planinskih poti na podlagi vsakoletnega nacrta,
f)  obravnavanje predlogov za priznanja in
g) druge naloge, ki jih drustva prenesejo na MDO PD.

21. clen
(prenehanje clanstva v PZS)

(1) Drustvo preneha biti ¢lan PZS:
a) ob upostevanju razlogov v skladu z zakonom, ki ureja drustva,
b) po volji najvisjega organa drustva z izstopom,
c) zizbrisom, ¢e drustvo Sest mesecev po koncu poslovnega leta ne odvede PZS dela ¢lanarine PZS ali dve leti

zapored ne posreduje porocila iz drugega odstavka 17. ¢lena,
d) z dokoncnim sklepom o izkljucitvi iz ¢lanstva.
(2) O sklepu najvisjega organa drustva, da je drustvo izstopilo iz ¢lanstva PZS mora drustvo v petnajstih (15) dneh
obvestiti UO PZS. S prenehanjem ¢lanstva ne prenehajo financne obveznosti bivSsega ¢lana do PZS in drugih ¢lanov
PZS.

22. clen
(izkljucitev iz PZS)
(1) Drustvo, ki ne izpolnjuje pravic in dolZnosti iz 17. ali 18. ¢lena tega statuta ali ne posluje v skladu s tem statutom,
kodeksom in sklepi skupscéine ali sicer s svojim delovanjem Skoduje ugledu planinske organizacije, lahko UO PZS
izkljuci iz ¢lanstva ali pridruzenega ¢lanstva PZS.
(2) Zoper sklep UO PZS lahko drustvo ali druga pravna oseba v mesecu dni po prejemu pisnega sklepa o izkljuditvi iz
¢lanstva vloZi ugovor na skupscino, ta pa o njem dokonéno odloci.

F. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA
23. c¢len

(¢lanstvo v drustvih)
(1) Drustva svoje ¢lanstvo posameznikov urejajo z lastnim temeljnim aktom. Clanstvo v drustvu v skladu s kodeksom
ne sme zapostavljati nikogar — ne po starosti, spolu, jeziku, veri, nacionalni, etnicni, socialni pripadnosti ali kaksni
drugi osebni okolis¢ini.
(2) Kategorije ¢lanstva morajo biti usklajene s pravilnikom o ¢lanstvu posameznikov, ki ga sprejme UO PZS po
predhodni javni obravnavi.

24, clen
(¢lanarina)
(1) Clanarina, ki jo posamezniki placajo drustvu, je sestavljena iz dveh delov: iz drustvenega dela in iz dela PZS. Znesek
Clanarine iz dela PZS doloc¢i UO PZS. Drustvo odvede ta del ¢lanarine PZS.
(2) Posameznik lahko za drustva, ki imajo pisno dogovor s PZS, vplaca celotno ¢lanarino PZS. PZS odvede drustveni del
¢lanarine drustvu, ki ga izbere posameznik.

G. ORGANI PzS
25. c¢len
(mandatna doba)
(1) Mandatna doba ¢lanov organov PZS je stiri leta.



26. Clen
(skupscina)
drustev.
(2) Vsak delegat ima za odlocanje na skupscini en glas.

27. c¢len
(pristojnosti skupscine)
(1) Skupscina:
a) sprejema ter spreminja statut, kodeks in programska vodila, e je bilo to predvideno s sklicem skupscine,
b) sprejema poslovnik o delu skupscine,
c) sprejema druge splosne akte, Ce za to ne pooblasti UO PZS,
d) ustanovi, ukinja in spreminja komisije in odbore PZS,
e) odloca o letnem vsebinskem in finanénem programu ter letnem vsebinskem in finanénem porocilu,
f)  doloca pravilnik o finanénem in materialnem poslovanju PZS iz prvega odstavka 56. ¢lena,
g) odloca o odtujitvi nepremicnega premozenja PZS, vrednega vec kakor 25.000 €,
h) voli in razreSuje predsednika PZS, podpredsednike PZS ter ¢lane UO PZS, predsednika in ¢lane NO, potrjuje
programske smernice predsednika PZS,
i) odloca o predlogih, viogah, ugovorih in pritozbah drustev zoper odlocitve organov PZS,
j)  odloca o vkljuéevanju v druge organizacije v skladu s 1. odstavkom 15. ¢lena,
k) sklepa o prenehanju PZS v skladu z 68. ¢lenom statuta in
I)  odloca o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.
(2) Sklepi skupscine so obvezni za drustva, organe PZS in strokovno sluzbo.

28. clen
(predsednik PZS)
(1) Predsednik PZS:
a) samostojno zastopa in predstavlja PZS,
b) izvaja vsebinski in financ¢ni program dela PZS,
c¢) odgovarja za delovanje PZS v skladu z zakonom in tem statutom,
d) predlaga skupscini v izvolitev podpredsednike PZS,
e) sklicuje skupscine ter skrbi za izvrSevanje sklepov skupscine,
f)  sklicuje in vodi seje UO PZS in predsedstva PZS ter skrbi za izvrSevanje sklepov UO PZS in predsedstva PZS,
g) zagotavlja javnost dela PZS,
h) predlaga UO PZS v imenovanje in razresSitev ¢lane odborov iz 35. ¢lena tega statuta ter predlaga ¢lanom odborov
v izvolitev vodje odborov,
i) redno poroca UO PZS o svojem delu,
j)  imenuje generalnega sekretarja PZS (v nadaljevanju: GS) ob predhodnem soglasju UO PZS in ga razresuje,
k) pooblasca in imenuje za izvajanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti druge sodelavce ter
I)  odloca o drugih vprasanjih na podlagi zakona, tega statuta in drugih aktov PZS.
(2) Predsednik PZS lahko zaustavi odlocitev organov iz 34., 35. ¢lena tega statuta do prve naslednje seje UO PZS, ce
meni, da so v nasprotju z zakonom ali tistimi internimi akti PZS, ki jih sprejema skupscina ali jih sprejema oz. podaja
soglasje UO PZS.

29. clen
(podpredsedniki PZS)
(1) PZS ima najvec stiri podpredsednike PZS. Podpredsedniki PZS pomagajo predsedniku PZS pri njegovem delu in v
dogovoru z njim opravljajo posamezne zadeve z njegovega delovnega podrodja.
(2) Ce je predsednik PZS odsoten ali zadrzan, ga nadome$¢a podpredsednik PZS, ki ga je dolo¢il predsednik PZS. Ce
predsednik PZS ni dolocil podpredsednika PZS, ki naj ga nadomesca, ali ¢e predsedniku PZS preneha funkcija, ga
nadomesca najstarejsi podpredsednik PZS.



30. c¢len
(predsedstvo PZS)
(1) Predsedstvo PZS sestavljajo predsednik PZS in podpredsedniki PZS. Clani predsedstva PZS so za svoje delo
odgovorni skupscini in UO PZS.
(2) Pri delu predsedstva PZS stalno sodeluje GS PZS, redno nacelniki komisij, ob¢asno pa tudi vodje organov PZS,
delavci strokovne sluzbe in drugi.
(3) Predsedstvo PZS:
a) vodioperativno izvedbo vsebinskega in financnega programa PZS, sklepov skupscine in sklepov UO PZS,
b) skrbi za enotno delovanje in poslovanje PZS,
c¢) koordinira delo organov PZS,
d) skrbizaizvedbo programskih smernic predsednika PZS,
e) pripravlja gradivo za sejo UO PZS,
f)  redno poroca o svojem delu UO PZS,
g) odloca o izvrSevanju finanénega programa za posamezno programsko sestavino do viSine 5.000 €,
h) odloca o izbiri neodvisnega revizorja v skladu z zakonom, ki ureja drustva,
i)  odloca o upravljavcih za nepremicnine, ki so v lasti PZS,
j)  odloca o podelitvi pohval, ¢astnih znakov PZS, jubilejnih listin za drustva in o izrednih priznanjih,
k) doloca sistemizacijo delovnih mest strokovne sluzbe,
I)  odloca o drugih aktih, ki niso v pristojnosti skups¢ine, UO PZS ali komisij, in
m) odloca o predlogih za imenovanje iz drugega odstavka 15. ¢lena tega statuta na predlog komisij in daje soglasje k
drugim imenovanjem.

31. clen
(upravni odbor PZS)
(1) UO PZS upravlja PZS med dvema skupsc¢inama in izvrsuje njene sklepe.
(2) UO PZS sestavljajo predsednik PZS, podpredsedniki PZS, do 7 ¢lanov, izvoljenih na skupscini, ter predsedniki MDO
PD.

32. ¢len
(pristojnosti upravnega odbora PZS)
(1) UO PZs:
a) odloca o predlogu dnevnega reda in predlogu gradiva za skupscino,
b) izvaja in spremlja uresnicevanje sklepov skupscine,
c) daje soglasje k vodstvom komisij ter imenuje in razreSuje ¢lane odborov iz 35. ¢lena tega statuta in druge
organe,
d) imenuje delegate in strokovnjake iz drugega odstavka 15. ¢lena tega statuta,
e) odloca o znesku ¢lanarine iz prvega odstavka 24. ¢lena tega statuta,
f)  doloca vsebino porocila iz drugega odstavka 17. ¢lena tega statuta,
g) doloca pravilnik o ¢lanstvu posameznikov iz drugega odstavka 23. ¢lena tega statuta,
h) doloca obmocje MDO PD iz 37. ¢lena tega statuta,
i)  doloca spremembo poslovnega naslova PZS,
j)  doloca pravilnik o priznanjih PZS iz 66. ¢lena tega statuta,
k) doloca pravilnik o raziskovalni dejavnosti iz 65. ¢lena tega statuta,
I) daje soglasje k predlogu za imenovanje GS,
m) izvrSuje ustanoviteljske pravice v ustanovah in javnih zavodih,
n) daje soglasje k pravilnikom komisij iz prvega odstavka 34. ¢lena tega statuta in pravilnikom MDO PD,
0) daje soglasje k sklepom organov PZS, ki so predpisani v drugih internih aktih PZS,
p) odloca o sprejemu drustev v ¢lanstvo PZS,
g) odloc¢a o nacrtu upravljanja s premozZenjem PZS iz Cetrtega odstavka 55. ¢lena tega statuta,
r)  odloca o odtujitvi nepremi¢nega premozenja do 25.000,00 EUR,
s)  odloca o podelitvi spominske plakete, svecane listine in nazivu ¢astni ¢lan PZS,
t) odloca o izbrisu in izkljucitvi drustev iz PZS in sprejme ugotovitveni sklep o drugih nacinih prenehanja ¢lanstva
drustev v PZS,



u) odloca o porostvih drustvom po predhodnem soglasju nadzornega odbora PZS (v nadaljevanju: NO PZS),

v) po predhodni javni obravnavi odlo¢a o merilih za razvri¢anje drustev v prednostne skupine in o seznamu
razvrscenih drustev ter

z)  odloca o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.

(2) UO PZS sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se dolocijo organizacijski in tehni¢ni postopki

ter ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih podatkov, s katerimi upravlja PZS.

33. ¢len
(poslovnik in odgovornost za delo)
(1) UO PZS sprejme poslovnik o svojem delu.
(2) UO PZS je za svoje delo odgovoren skupscini.

34. clen

(komisije)
(1) Komisija je oblika notranje organiziranosti PZS, v katero se zdruZujejo odseki drustev z doloCenega podrocja dela in
drustva, ki delujejo samo na ozjem podrocju planinstva.
(2) PZS ima:
a) komisijo za alpinizem (kratica: KA),
b) komisijo za gorske $porte (kratica: KGS),
c¢) gospodarsko komisijo (kratica: GK),
d) mladinsko komisijo (kratica: MK),
e) komisijo za planinske poti (kratica: KPP),
f)  komisijo za $portno plezanje (kratica: KSP),
g) komisijo za turno kolesarstvo (kratica: KTK),
h)  komisijo za varstvo gorske narave (kratica: KVGN) in
i) vodnisko komisijo (kratica: VK).
(2) Mandat komisij je najmanj dve leti in najvec stiri leta.
(3) Komisije so strokovni organi in imajo lastne zbore dejavnosti, na katerih sprejmejo lasten pravilnik, s katerim
uredijo organiziranost komisije in odgovornost organov, volijo nacelnika in izvrsni odbor v skladu z dolodili pravilnika
ter odlocajo o predlogu letnega vsebinskega in financnega programa. Komisije delujejo samostojno v okviru na
skupscini sprejetega letnega vsebinskega in financnega programa. Komisije se med seboj ¢im bolj povezujejo in
vsebinsko sodelujejo.
(4) Nacelniki redno sodelujejo v delu predsedstva PZS in UO PZS in imajo pooblastilo za izvajanje na skupscini
sprejetega letnega vsebinskega in financnega programa. Nacelniki so odgovorni za namensko porabo financnih
sredstev.
(5) lzvrsni odbori komisij Stejejo od pet (5) do dvanajst (12) ¢lanov. Komisije imajo praviloma do tri (3) strokovne
odbore z do sedmimi (7) ¢lani, ki jih vodijo vodje odborov. Clanstvo v izvrinem odboru je nezdruzljivo s ¢lanstvom v
strokovnem odboru. Vodje strokovnih odborov so vabljeni na seje izvrSnega odbora, vendar nimajo glasovalne
pravice.

35. clen

(stalni odbori)
(1) PZS ima odbore:
a) zausposabljanje in preventivo,
b) za clanstvo,
c) zapravne zadeve,
d) zazaloZnistvo in informiranje,
(2) Clane odborov na predlog predsednika PZS imenuje UO PZS. Odbor vodi vodja, ki ga ¢lani izvolijo izmed sebe na
predlog predsednika PZS. Odbori so za svoje delo odgovorni predsedniku PZS in UO PZS.
(3) Odbor za usposabljanje in preventivo je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na
podrocju usposabljanja strokovnih delavcev v Sportu na podrocju planinstva in preventive ter varnosti v gorah.
(4) Odbor za ¢lanstvo je strokovno telo, ki skrbi za promocijo in pravice ¢lanstva ter njihovo uveljavljanje, razvojne,
svetovalne in strokovne naloge na podrocju Clanstva, prostovoljnega dela, usposabljanja za organizacijsko delo v
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planinski organizaciji in priznanij.

(5) Odbor za pravne zadeve je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge pri pripravi pravnih
aktov in se opredeljuje do vseh drugih zadev pravne narave, ki se nanasajo na drustva, organe PZS in strokovno sluzbo
PZs.

(6) Odbor za zaloZnistvo in informiranje je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na
podrocju zaloZnistva in planinskih medijev ter usklajuje njihovo delo in programske zasnove.

36. Clen

(nadzorni odbor PZS)
(1) NO PZS ima predsednika in stiri ¢lane.
(2) NO PZS spremlja in nadzoruje delo organov PZS in strokovne sluzbe, predvsem pa celotno vsebinsko in finan¢no
delovanje PZS, ter ugotavlja skladnost delovanja z zakonom, tem statutom in drugimi akti.
(3) Clani NO PZS imajo pravico in dolZnost biti na skup&¢ini, na sejah predsedstva PZS, UO PZS, komisij in odborov ter
morajo imeti na voljo vse gradivo.
(4) NO PZS poroca o svojih ugotovitvah skupscini in o njih redno obvescéa predsednika PZS in UO PZS.
(5) NO PZS je za svoje delo odgovoren skupscini PZS.
(6) Funkcije predsednika PZS, podpredsednikov PZS, ¢lanov UO PZS in predsednikov/nacelnikov komisij ter vodij
odborov PZS so nezdruiljive s funkcijami v NO PZS.

37. clen

(meddrustveni odbor planinskih drustev)
(1) PZS ima do dvanajst MDO PD, ki so organ v sestavi PZS. MDO PD je oblika dela in forum za izmenjavo mnenj PZS in
drustev. Organiziranost in delovanje MDO PD podrobneje ureja pravilnik o delu MDO PD, ki ga sprejme vecina PD v
MDO in mora biti v skladu s Statutom PZS.
(2) UO PZS v sodelovanju z drustvi oblikuje obmocja MDO PD, ki lahko obsegajo le pokrajinsko sklenjeno ozemlje.
(3) MDO PD sestavljajo po en predstavnik vsakega drustva (praviloma predsednik drustva) s sedezem na obmodju
MDO PD in predsednik MDO PD. Drustva, ki so €lani PZS in delujejo samo na oZjem podrocju planinstva, se lahko
pisno odpovejo clanstvu v MDO PD in svoje interese uveljavljajo samo prek zbora dejavnosti oz. v okviru ustrezne
komisije. UO PZS se seznani s pisnimi odpovedmi drustev.
(4) MDO PD o svojem delu vsako leto najpozneje do 31. 1. porocajo drustvom in PZS.
(5) MDO PD je za svoje delo odgovoren drustvom in UO PZS.

38. clen

(vodstvo MDO PD)
(1) MDO PD vodi predsednik, ki ga praviloma izmed sedanjih ali bivsih predsednikov drustev, povezanih v MDO PD, na
podlagi predhodno izvedenega enotnega kandidacijskega postopka za volitve ¢lanov UO PZS izvolijo predstavniki
drustev na seji MDO PD. Mandat predsednika MDO PD je usklajen z mandatom ¢lanov UO PZS.
(2) Predsednik MDO PD je predstavnik vseh vkljucenih drustev in mora na UO PZS predstaviti njihova stalis¢a in
interese.
(3) Predsednik MDO PD zastopa PZS na ob¢nih zborih in prireditvah drustev po predhodnem pooblastilu predsednika
PZS.
(4) Predsednik MDO PD ima namestnika, ki ga predstavniki drustev izvolijo na predlog predsednika MDO PD na seji
MDO PD. Ce predsedniku MDO PD preneha mandat, ga do izvolitve novega nadome$¢a namestnik.
(5) Financ¢na sredstva za izvajanje letnega nacrta MDO PD zagotavlja in vodi PZS v okviru letnega financnega
programa.

39. clen
(varuh pravic gora)
PZS prenasa del svojih nalog s podrocja odzivanja na nedovoljene ali sporne dejavnosti ter posege v gorah na
organizacijo, ki zagotavlja neodvisne strokovnjake s tega podrocja. PZS zagotavlja del sredstev za sofinanciranje
tovrstnega dela in hkrati zagotavlja strokovno pomoc in podporo. Sodelovanje se izvaja na podlagi pisnega dogovora,
katerega na predlog predsednika potrjuje UO PZS.

11



H. POSTOPKI

40. clen

(delo organov PZS)

(1) Clani organov PZS morajo biti izvoljeni svobodno in neodvisno na podlagi veljavnih volilnih pravil. Clani organov
PZS se morajo izloditi iz postopkov odlo¢anja, pri katerih zaradi konflikta interesov ni zagotovljena njihova
nepristranskost in neodvisnost.
(2) Organi PZS, razen skupscina in zbori dejavnosti komisij, so sklepcni, ¢e je navzoca vec kakor polovica glasov za
odlocanje. Skupscina in zbori dejavnosti komisij so sklepcni, €e je prisotnih vsaj tretjina glasov za odlocanje.
(3) Clanstvo v organih iz 34. in 35. ¢lena tega statuta, razen nacéelniku in voljenim €lanom, samodejno ugasne zaradi
neaktivnosti ob neupraviceni neudelezbi zapored na treh sejah.
(4) Organi PZS, razen skupscina, si prizadevajo za odlocanje s soglasjem. V primeru, da to ni mogoce, se odloca z
glasovanjem z vecino navzocih glasov.
(5) O sejah organov PZS se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi naslednji seji, razen zapisnika skupsc¢ine PZS in lahko
tudi zborov dejavnosti komisij, ki ga overita overovatelja zapisnika. Ucinki odlocitev organa PZS nastopijo takoj.
(6) Organi PZS, razen skupscina, lahko poslujejo v elektronski obliki in sklicujejo dopisne seje za vsebine, ki terjajo zgolj
formalno potrditev. Odlocitev je na dopisni seji sprejeta, ¢e zanjo glasuje vec kakor tri ¢etrtine vseh ¢lanov.
(7) Organi PZS odgovarjajo na prejete zadeve najpozneje v tridesetih dneh od prejetja zadeve.

41. ¢len
(ugotavljanje ustreznosti drustvenih pravil)
(1) Ustreznost temeljnega akta drustva, ki se Zeli v¢laniti v PZS s Statutom PZS, preveri krajevno pristojni MDO PD oz.
pristojna komisija za drustva, ki delujejo samo na ozjem podrocju planinstva, in izda pisno soglasje. V primeru
nejasnosti zagotavlja svetovalno in strokovno pomo¢ MDO PD odbor PZS za pravne zadeve.
(2) MDO PD in komisije spremljajo tudi usklajenost spremenjenega in dopolnjenega temeljnega akta drustva, ki je
¢lan PZS, s Statutom PZS, pred potrditvijo na zboru ¢lanov PD.

42, clen
(obveznost porocanja drustev)
(1) Na podlagi porocila, ki je bilo sprejeto na zboru ¢lanov, drustva enkrat na leto najpozneje do 31. 3. porocajo PZS in
MDO PD na enotnem obrazcu.

43, clen

(sklic skupscine)
(1) Skupscino sklice predsednik PZS vsaj enkrat na leto. O sklicu, ki vsebuje dnevni red, gradivo in predloge sklepov,
morajo biti drustva obvescena vsaj trideset (30) dni pred sklicem.
(2) Drustva vlagajo pisna dopolnila k objavljenim sklepom do deset (10) dni pred sklicem. Do dopolnil se opredeli
predsedstvo PZS in vsaj pet (5) dni pred sklicem se objavi dopolnila in staliS¢a na spletnem mestu PZS.
(3) Predsednik PZS mora sklicati skupsc¢ino tudi, kadar to zahteva vec kakor tretjina drustev ali NO PZS, ce je ta
zahtevo sprejel soglasno. Ce predsednik PZS tega ne stori v roku tridesetih (30) dni od prejema pisne zahteve, jo sklice
predlagatelj sklica.
(4) Skupscino vodi predsednik delovnega predsedstva skupscine, ki ga izvoli skupséina. Najprej se glasuje o predlogih
predsednika PZS, ¢e ni drugace zapisano v poslovniku skupscine.
(5) Ce skupitina ne izvoli predsednika PZS ali ve¢ kakor polovice ¢lanov UO PZS, nadaljujejo delo dotedanji organi.
Dotedaniji predsednik PZS v roku Sestih (6) mesecev skli¢e volilno skupscino.

44, clen
(sklep€nost skupscine)
(1) Skupscina veljavno odloca, ce je pred glasovanjem navzoca vsaj tretjina drustev, ki so ¢lani PZS. Odloditev je
sprejeta, ¢e zanjo glasuje vec kakor polovica navzocih glasov.
(2) O Castnem kodeksu slovenskih planincev, prenehanju delovanja PZS in o nepremi¢nem premozenju iz f) tocke 27.
¢lena tega statuta odloca skupscina z dvotretjinsko vecino vseh navzocih glasov.
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45, clen

(kandidacijski postopki)
(1) Kandidacijski postopki za izvedbo volitev v organe PZS zacnejo teci najprej Sest (6) mesecev pred iztekom
mandata. Kandidacijski postopek za predsednika PZS in podpredsednike PZS se konca najpozneje devetdeset (90) dni
pred iztekom mandata, za ostale organe pa petinstirideset (45) dni pred iztekom mandata.
(2) Kandidate za organe PZS izmed svojih ¢lanov predlagajo drustva.
(3) Kandidat za predsednika PZS ne sme kandidirati za podpredsednika PZS in obratno. Kandidatura za predsednika
PZS ali podpredsednika PZS izklju€uje kandidaturo za ¢lana UO PZS.
(4) Funkcija voljenega ali imenovanega funkcionarja organov PZS je nezdruZljiva z voljeno ali imenovano funkcijo
organov politi¢nih strank na drzavni ravni.
(5) Pri kandidaturah v organe PZS drustva sledijo nacelu enakomerne zastopanosti obeh spolov.

46. clen

(volilna komisija)
(1) Volilna komisija vodi kandidacijske postopke in volitve za organe, ki se izvolijo na skupscini PZS. Volilna komisija je
pri svojem delu samostojna in deluje na podlagi statuta in poslovnika skups$cine PZS.
(2) Volilna komisijo sestavljajo trije ¢lani ter prvi, drugi in tretji namestnik, ki so izvoljeni na skupscini praviloma eno
leto pred rednimi volitvami. Mandat traja 4 leta. Vodjo volilne komisije izvolijo ¢lani komisije izmed sebe.
(3) Clanom volilne komisije preneha mandat, ¢e kandidirajo za voljene funkcije v pristojnosti volilne komisije.
Nadomestijo jih namestniki po vrstnem redu.

47. ¢len

(volitve)
(1) Volitve organov PZS so praviloma tajne. Skupscina PZS lahko sprejme sklep, da so volitve javne, razen za
predsednika PZS.

48. clen
(volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS)

(1) Kandidat za predsednika PZS ob vlozitvi kandidature predlozi:
a) predlog programskih smernic in
b) v roku sedmih (7) dni po koncu kandidacijskega postopka listo kandidatov za podpredsednike PZS.
(2) Za predsednika ali podpredsednika PZS lahko kandidira polnoletni ¢lan drustva, ki:
a) ima vsaj visokoSolsko izobrazbo,
b) je v zadnjih petih (5) letih vsaj dve (2) leti opravljal naloge predsednika drustva ali ima vsaj Stiri (4) leta

vodstvenih izkusenj pri delu organov PZS in
c) govoriangleski jezik ali katerega od jezikov drugih alpskih drzav.
(3) Kandidat za podpredsednika, ki ima dolgoletne (najmanj 5-letne) vodstvene izkusnje pri delu organov PZS, ima
lahko niZjo izobrazbo od tiste, ki je dolocena v prejSnjem odstavku.
(4) Volitve predsednika in podpredsednikov PZS se opravijo na podlagi enotne liste. Glasuje se o celotni listi. 1zvoljena
je lista, ki dobi vecino glasov prisotnih delegatov.
(5) Predsednik PZS je lahko izvoljen najvec dvakrat zapored.

49. clen
(volitve ¢lanov UO PZS)
(1) Izvoljeni so tisti kandidati UO PZS, ki so dobili najvecje stevilo glasov, vendar najmanj eno Cetrtino glasov prisotnih
delegatov. V kolikor na ta nacin ni izvoljeno potrebno Stevilo ¢lanov UO PZS, se volitve ponovijo s kandidati, ki niso
prejeli za izvolitev potrebnega $tevila glasov. Ce izvoljeni ¢lan UO PZS odstopi ali mu preneha funkcija, postane ¢lan
UO PZS naslednji kandidat, ki je dobil najvecje Stevilo glasov, vendar ne manj od ene Cetrtine prisotnih delegatov.

50. ¢len

(volitve ¢lanov NO PZS)
(1) Za predsednika in ¢lane NO PZS so izvoljeni kandidati, ki so prijeli vecino glasov prisotnih delegatov.
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51. clen
(dopolnjevanje letnega vsebinskega dela programa PZS)
(1) Dopolnjevanje letnega vsebinskega programa PZS lahko poteka sproti z odloditvijo predsedstva PZS in soglasjem
UO PZS na prvi naslednji redni seji, Ce so za ta del programa na voljo finanéna sredstva.

52. ¢len
(sklic upravnega odbora in odlocanje)
(1) UO PZS sklice predsednik PZS vsaj stirikrat na leto in vsaj Stirinajst (14) dni pred dnevom seje.
(2) Ob sklicu poslje predsednik PZS gradivo, izjemoma je lahko gradivo na voljo Sele sedem (7) dni pred sklicem.
(3) UO PZS veljavno odloca, ¢e je pred glasovanjem navzocih vsaj polovica ¢lanov. Odlocitev je sprejeta, ¢e zanjo
glasuje vec kakor polovica navzocih ¢lanov.

I. PREMOZENJE IN POSLOVANIE PZS
53. ¢len
(vrste premoZenja)
(1) PZS ima:
a) neopredmeteno premoZenje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne pravice na stvareh, izdelkih ter
kulturno-umetniskih delih, znanje iz dejavnosti PZS,
b) opredmeteno premozZenje: nepremicna in premi¢na osnovna sredstva,
¢) naloZbene nepremicnine: solastniski deleZi na stavbah, zemljis¢ih in drugih premicninah in nepremicninah,
d) dolgoroc¢ne finanéne nalozbe: solastniski delezi v druzbah, ustanoviteljski deleZi v ustanovah, vrednostni papirji
in drugi financni instrumenti.

54. clen
(viri premozenja)
(1) PZS pridobiva vire premozenja s/z:
a) clanarino drustev in posameznikov,
b) prostovoljnim delom,
c) prispevki za vodenje tekmovanj,
d) dotacijamiin donacijami,
e) prijavami na javne razpise in pozive za ¢rpanje javnih sredstev,
f)  zapuscinami, darili in volili,
g) pridobitno dejavnostjo PZS iz 14. ¢lena tega statuta in
h)  drugimi viri.

55. ¢len
(upravljanje premoZenja)

(1) PZS upravlja s premoZenjem po nacelu dobrega gospodarija.
(2) Premozenje PZS je nerazdelno in si ga drustva ne morejo razdeliti med seboj.
(3) Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov premoZenja se uporabi izklju¢no za
uresni¢evanje ciljev in izvajanje nalog PZS.
(4) S premoZenjem PZS upravlja UO PZS na podlagi nacrta upravljanja s posameznimi vrstami premoZenja (v
nadaljevanju: nacrt upravljanja).
(5) V primeru prenehanja delovanja drustva, v katerem ima PZS premoZenje, in v skladu s temeljnim aktom tega
drustva njegovo premozZenje preide v lastnistvo pravnega naslednika oz. drugega drustva, ki je ¢lan PZS, PZS pa obdrzi
svoje premozenje tudi v tem drustvu.

56. ¢len
(financ¢no in materialno poslovanje)
(1) PZS izvaja financno in materialno poslovanje v skladu z racunovodskim standardom za drustva in pravilnikom o
finan¢nem in materialnem poslovanju PZS, ki ga sprejme skupscina PZS.
(2) Financno in materialno poslovanje PZS vodi strokovna sluzba.
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J.  RESEVANJE SPOROV
57. clen

(arbitraza)
(1) Spori med PZS in drustvi ter spori v organih PZS in strokovni sluzbi se re$ujejo sporazumno. Ce sporazumna resitev
ni dosezena, obe strani v roku enega leta od sprejetja dokonéne odloditve, ki so bile sprejete v nasprotju s tem
statutom ali zakonom, dolocita arbitraZo, tako da vsaka imenuje po enega arbitra, skupaj pa izberejo tretjega ¢lana —
predsednika arbitraze.
(2) Arbitraza si doloci pravila postopka.
(3) Odlocitev arbitraze je dokoncna.
(4) Izpodbijanje odlocitve organov PZS pred sodis¢em ni dopustna, ¢e pred tem ni bila izkoris¢éena moznost arbitraze.

K. GENERALNI SEKRETAR IN STROKOVNA SLUZBA
58. clen

(generalni sekretar)
(1) GS je vodja strokovne sluzbe in je za svoje delo odgovoren predsedniku PZS in UO PZS.
(2) Mandatna doba GS je stiri leta oz. do prenehanja mandata predsednika PZS, ki ga je imenoval. Po izteku te dobe je
lahko GS znova imenovan.
(3) Ob koncu mandata oz. po izvolitvi novega predsednika PZS opravlja GS svoje naloge kot vrsilec dolZznosti do
imenovanja novega GS.

59. clen
(naloge GS)
(1) GS:
a) vodiin organizira strokovno sluzbo,
b) v okviru svojih pristojnosti odgovarja za zakonito poslovanje PZS,
c) skrbiza operativno izvajanje nalog po sklepu predsedstva PZS in UO PZS,
d) pripravlja gradivo in stalno sodeluje na skupscini, sejah UO PZS in predsedstva PZS brez glasovalne pravice.

60. clen

(strokovna sluzba)
(1) Strokovna sluzba opravlja strokovna, administrativna in tehni¢na dela za organe PZS ter skrbi za centralni imenik iz
e) vrstice prvega odstavka 19. ¢lena tega statuta.
(2) UO PZS daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest v strokovni sluzbi (v nadaljevanju: sistemizacija), delovna
razmerja delavcev strokovne sluzbe pa se uredijo v skladu s predpisi, splosnimi akti PZS in kolektivnho pogodbo za
negospodarstvo.
(3) Strokovna sluzba ima vzpostavljeno ucno sredisce.
(4) Strokovni sodelavci v uénem sredis¢u morajo imeti poleg ustrezne splosne izobrazbe, ki jo doloca sistemizacija
delovnih mest v strokovni sluzbi, tudi ustrezno planinsko usposobljenost strokovnega delavca 3 v Sportu, ki si jo
pridobi najpozneje v treh letih po zaposlitvi, ali usposobljenost strokovnega delavca 2 v Sportu in 10 let delovnih
izkusenj na podrocju, ki ga zajema delovno mesto.
(5) Strokovni delavci v uénem srediscu so po poloZaju ¢lani izvrSnega odbora komisije, za katero izvajajo strokovna
dela, vendar brez glasovalne pravice.
(6) Strokovna sluzba odgovarja na prejete zadeve iz njenega oZjega podrocja dejavnosti praviloma v sedmih dneh od
prejema zadeve.

L. JAVNOST DELA IN INFORMIRANIJE
61. clen
(javnost dela)
(1) Delo PZS je javno.
(2) Javnost dela je zagotovljena s tem, da so seje organov PZS javne. Javnosti so lahko izkljuene le pri obravnavanju
vsebin, ki jih je predsedstvo PZS ali UO PZS oznacilo s stopnjo zaupnosti.
(3) PZS obvesca javnosti v glasilih PZS in s spletnim mestom. Delovanje glasil je urejeno s pravilnikom.
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62. clen
(glasila PZS)
(1) Uradno glasilo PZS so Obvestila PZS.
(2) Planinski vestnik, ustanovljen leta 1895, je kulturno, strokovno in poljudnoznanstveno glasilo PZS.

M. SLOVENSKI PLANINSKI MUZE)
63. Clen

(Slovenski planinski muzej)
(1) PZS je soustanoviteljica Slovenskega planinskega muzeja (v nadaljevanju: SPM). Upravljavske pravice PZS izvrsuje z
imenovanjem predstavnikov v organe upravljanja SPM.
(2) SPM hrani predmete, dokumente, fotografije ter drugo muzejsko in arhivsko gradivo, ki je sestavni del nacionalne
planinske muzejske zbirke.
(3) PZS finan¢no podpira delovanje in razvoj SPM na podlagi pogodbe.

64. clen
(prenos nalog PZS na SPM)
(1) PZS je deloma ali v celoti prenesla na SPM svoje naloge:
a) nacrtno zbiranje, varovanje in predstavitev gradiva ter druge kulturne in duhovne dediscine iz dejavnosti drustev
in PZS, ki ima zgodovinsko vrednost in je pomembno za slovensko planinstvo,
b) organizacijo razstav, srec¢anj in dogodkov, ki promovirajo slovensko planinstvo in PZS.

N. RAZISKOVALNA DEJAVNOST
65. clen
(raziskovalna dejavnost)
(1) PZS izvaja raziskovalno dejavnost, ki jo vodi, koordinira in izvaja raziskovalna skupina PZS.
(2) Raziskovalno dejavnost in delo raziskovalne skupine ureja pravilnik, ki ga sprejme UO PZS.

O. PRIZNANJA
66. clen

(priznanja)
(1) PZS podeljuje drustvom, posameznikom in drugim organizacijam, ki so moc¢no pripomogle k pomenu ali razvoju
planinske dejavnosti, priznanja:
a) zarazvoj mnozi¢nega planinstva,
b) zazZivljenjsko delo in za dolgoletno aktivno delo v planinski organizaciji,
¢) zazasluge priSirjenju planinske ideje in
d) zaizjemne dosezke, ki dvigajo ugled slovenskega planinstva doma in v tujini.
(2) Vrste priznanj in njihovo podelitev ureja pravilnik o priznanjih PZS.
(3) Posamezne komisije iz 34. ¢lena in MDO PD iz 37. ¢lena tega statuta podeljujejo vsako leto omejeno Stevilo samo

evee

vodi v evidenci PZS.

67. clen
(¢astni ¢lan)
(1) Castni €lan je najviije priznanje, ki ga lahko PZS podeli:
a) posamezniku iz drustva, ki je Ze prejel svecano listino PZS,
b) nekdanjemu predsedniku PZS in
c) tujemu drZavljanu, predstavniku tuje drZave ali tuje organizacije za izjemne zasluge pri razvoju planinstva,
uveljavljanju PZS in za izjemna dejanja, vredna posebne Casti.

(2) Socasno ima lahko PZS najvec¢ osem (8) ¢astnih ¢lanov. PZS podeli to priznanje na skupscini PZS.
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P. PRENEHANIJE DELOVANIJA PZS
68. clen

(prenehanje delovanja)
(1) PZS preneha obstajati po sklepu skupscine, po samem zakonu ali ¢e postane Stevilo ¢lanov, ki jo sestavljajo,
manjse od treh ¢lanov. O prenehanju delovanja PZS in razdelitvi premoZenja morata glasovati dve tretjini vseh
delegatov. Glasovanje o prenehanju delovanja lahko poteka samo v primeru, ¢e je bilo to predvideno s sklicem
skupscine.
(2) V sklepu o prenehanju skupsc¢ina doloci drustvo ali zvezo drustev, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno
osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti in po vracilu neporabljenih proracunskih sredstev
prenese premozenje PZS.
(3) Ob prenehanju delovanja PZS brez sklepa skupscine pripade njeno premozenje ¢lanom PZS po kljucu, ki ga dolodi
likvidacijska komisija, sestavljena iz predstavnikov ¢lanov PZS.

R. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
69. ¢len
(veljavnost statuta)
(1) Ta statut in njegove spremembe ter dopolnila za¢nejo veljati osem (8) dni po objavi v Obvestilih PZS. Statut PZS se
objavi v roku tridesetih (30) dni po tistem, ko pristojni organ ugotovi, da je v skladu z zakonom, ki ureja drustva.

70. ¢len
(obvezna razlaga)
(1) Obvezno razlago posameznih ¢lenov Statuta PZS daje skupscina.

71. clen

(sprememba statuta)
(1) Pobudo za spremembo ali dopolnitev statuta lahko da 5 % drustev ali posamezni organ PZS.
(2) Postopek za zacetek sprememb in dopolnitev statuta oz. za sprejem novega statuta se za¢ne na podlagi sklepa UO
PZS, v katerem tudi imenuje delovno skupino za pripravo.
(3) Delovna skupina pripravi osnutek statuta in ga predlozi Upravnemu odboru. Ce Upravni odbor po razpravi
predloZeni osnutek statuta sprejme, ga da v javno obravnavo. Po koncani javni obravnavi Upravni odbor dolodi
predlog sprememb in dopolnitev oz. predlog novega statuta in ga predlozi skupscini v obravnavo in sprejem.

72. ¢len
(uskladitev s statutom)
(1) Vse pravne akte organov PZS in strokovne sluzbe je treba uskladiti s tem statutom najpozneje do 31. 12. 2017.
(2) PZS vzpostavi enotni register nepremicnin iz 19. ¢lena tega statuta do 31. 12. 2017.
(3) Strokovni delavci iz 4. odstavka 60. ¢lena morajo ustrezno planinsko usposobljenost strokovnega delavca v Sportu
pridobiti najpozneje v treh letih od dne ustanovitve u¢nega sredisc¢a v sistemizaciji delovnih mest.

Matej Planko, Bojan Rotovnik,
generalni sekretar PZS predsednik PZS
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